CENTRUM KSZTALCENIA

Zalgcznik do Uchwaly nr 54/2021/2022 ZAWI?IDI?'WEGO I USTAWICZNEGO NR 1
Rady Pedagogicznej CKZiU Nr 1 w Wadowicach - viceum Ogolnoksztalcace
z dnia 09.02.2022r. im. ks. prof. Jozefa Tischnera

34-100 Wadowice, ul, Wojska Polskiego 13
REGON: 356728421

STATUT

III LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. KS. PROF. JOZEFA TISCHNERA

W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
I USTAWICZNEGO NR 1

w Wadowicach, ul. Wojska Polskiego 13

Tekst ujednolicony na dzien 9 lutego 2022 r.
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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1

. III Liceum Ogolnoksztatcgce im. ks. prof. Jozefa Tischnera wchodzi w skiad Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Wadowicach.
Siedziba III Liceum Ogoélnoksztalcace im. ks. prof. Jozefa Tischnera miesci sie
w Wadowicach, ul. Wojska Polskiego 13, 34-100 Wadowice.
. Organem prowadzgcym szkole jest Powiat Wadowicki w Wadowicach, ul. Batorego 2,
34-100 Wadowice.
. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.
. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej w brzmieniu:
CENTRUM KSZTALCENIA

ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO NR 1

III Liceum Ogodlnoksztalcace

im. ks. prof. Jozefa Tischnera
34-100 Wadowice, ul. Wojska Polskiego 13

REGON: 356728421

. Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa 0:

1) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nr 1 w Wadowicach;
2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ III Liceum  Ogodlnoksztalcace

im. ks. prof. Jozefa Tischnera.

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nr 1 w Wadowicach;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 1 w Wadowicach;

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§2

. Proces ksztalcenia w szkole odbywa si¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEN o ramowych
planach nauczania.

. Okres ksztalcenia w szkole ponadgimnazjalnej trwa 3 lata, natomiast w szkole
ponadpodstawowej 4 lata.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3

1. Celem szkoty jest:

1) wychowanie 1 ksztalcenie przygotowujace do dalszej nauki, pracy i zycia
w spoteczenstwie;

2) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad,
teorii i praktyk;

3) zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi;

6) umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

7) ksztaltowanie postaw ucznidéw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspétczesnym $wiecie, z uwzglednieniem zasad bezpieczefstwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Umiejgtnosci zdobywane w trakcie ksztatcenia og6lnego okresla podstawa programowa
ksztalcenia ogdlnego dla liceum ogoélnoksztatcgcego.

§4

1. W szkole organizuje si¢ nauke¢ religii lub etyki na podstawie deklaracji o udziale
w zajgciach skladanej przez rodzicow, badz samych ucznibw po osiggnieciu
petnoletniosci. Deklaracja skladana przez rodzicéw i uczniéw nie musi byé ponawiana
w kazdym roku szkolnym. Deklaracja raz ztozona obowigzuje do czasu jej wycofania.

2. Uczniowie uczgszczajgcy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekeji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowig
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania
rekolekcji szkola nie jest zwolniona z realizowania funkcji opiekunczej i wychowawczej.



§5

W szkole mogg by¢ prowadzone dodatkowe zajecia edukacyjne, zajgcia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, zajecia prowadzone w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zajecia realizowane w ramach projektéw i inne zajecia
w zaleznosci od zainteresowan uczniéw oraz posiadanych srodkow.

§ 6

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, wspomaga pelny
i integralny rozwdj osobowy oraz udziela wsparcia opiekunczo-wychowawczego, a takze
wspélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, w celu udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej
oraz wspéidziata z innymi instytucjami i organizacjami shuzgcymi pomocg dziecku
i rodzinie.

2. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§7

1. Dyrektor Centrum jest takze Dyrektorem III Liceum Ogoélnoksztatcgcego
im. ks. prof. Jozefa Tischnera

2. W szkole nie zostaly wyodrebnione organy szkoly.
§8
Zadania, kompetencje i uprawnienia Dyrektora okresla Statut Centrum.
§9
Zadania, kompetencje i uprawnienia kadry kierowniczej okre$la Statut Centrum.
§ 10

1. Nauczyciele ITII LO wchodzg w sktad Rady Pedagogicznej Centrum.

2. Organizacj¢ Rady Pedagogicznej, jej kompetencje i zadania okredla Statut Centrum.
§ 11

1. Uczniowie III LO wchodzg w sktad Samorzadu Uczniowskiego Centrum.
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. Organizacj¢ Samorzadu Uczniowskiego, jego kompetencje i =zadania okresla
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego.

§12

. W szkole nie tworzy sie odregbnej Rady Rodzicow.
. Przedstawiciele rad oddzialowych szkoly wchodza w sktad Rady Rodzicéw Centrum.

. Organizacj¢ Rady Rodzicow, jej kompetencje i zadania okresla Statutu Centrum.
§13

Zasady wspéldzialania organéw Centrum i sposoby rozstrzygania sporéw miedzy
organami okresla Statut Centrum.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§14

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, przerw $wiatecznych oraz ferii
szkolnych okreslajg obowigzujace przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
zawarte w odpowiednich rozporzadzeniach MEN.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

§15

. Szczegbélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Centrum opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem
planu nauczania. Arkusz organizacyjny Centrum zatwierdza organ prowadzacy szkole po
zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego.

. Dokumentacja pracy szkoty jest prowadzona w formie papierowe;j i elektroniczne;.



§16

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opiek¢ nad
uczniami zapewnia nauczyciel prowadzacy dane zajgcia. Obowigzkiem nauczyciela jest
sprawdzenie obecnos$ci i odnotowanie jej w e-dzienniku.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki objeto budynek
i teren Centrum monitoringiem wizyjnym.

3. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz
sg odpowiedzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece uczniow.

4. Nauczyciele podejmujg szereg dziatan wspierajacych uczniow, m.in.:

1) udzielanie fachowej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) zapewnienie uczniom opieki i bezpieczenstwa w czasie wycieczek szkolnych zgodnie
z ,,Regulaminem wycieczek”;

3) pomoc w uzyskaniu statej lub doraznej pomocy materialnej uczniom, ktérym z
powodu warunkéw materialnych lub losowych potrzebne sg szczegblne formy opieki;

4) pomoc miodziezy klas pierwszych w adaptacji w nowym srodowisku szkolnym;

5) otaczanic szczegOlna troska uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
na podstawie opinii, orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej;

6) kierowanie ucznia w przypadku niedyspozycji zdrowotnych do gabinetu pielggniarki
szkolnej, a w razie potrzeby wzywanie pogotowia ratunkowego i zawiadamianie
rodzicéw lub zwalnianie ucznia do domu pod opieka rodzicow;

7) zapoznawanie uczniéw z zasadami bezpieczenstwa na terenie Centrum, w trakcie
wycieczek, obozdw, imprez szkolnych, zawodéw sportowych oraz regulaminami
pracowni przedmiotowych i czuwanie nad ich przestrzeganiem.

5. Na lekcjach wychowania fizycznego ¢wiczenia prowadzone sg z zastosowaniem metod
iurzadzen zapewniajacych pelne bezpieczefstwo ¢wiczgcym, za$ stopient trudnosci
i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci
ucznidw.

6. W kazdej sali lekcyjnej i na korytarzach w widocznym 1 fatwo dostgpnym miejscu
umieszczana jest instrukcja wskazujaca droge ewakuacji dla oséb przebywajgcych
w okreslonym miejscu budynku Centrum. Z zasadami ewakuacji milodziez jest
zapoznawana na pierwszych lekcjach wychowawczych w kazdym roku szkolnym oraz
na pierwszych lekcjach edukacji dla bezpieczenstwa.



§17

1. Centrum zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego.

2. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego okre$la Statut Centrum.

§18

1. Centrum organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami. Centrum zatrudnia
pedagoga szkolnego, ktérego zadania okreslone sg w Statucie Centrum.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia wynikajacych
w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnodci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana
srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Centrum rodzicom uczniow
inauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Centrum.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Centrum udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy i pedagodzy oraz doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Centrum jest udzielana z inicjatywy:



1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy, innego specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (w tym poradniami specjalistycznymi)
7) asystenta rodziny;

8) kuratora sagdowego.

. W Centrum pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom
w formie:

1) zajeé rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
4) zajed specjalistycznych;

5) wspomagania procesu dydaktycznego;

6) zaje¢ rewalidacyjnych;

7) porad i konsultacji;

8) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

9) zaje¢ dodatkowych

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, spotkan zespoloéw nauczycieli uczgcych, warsztatow
i szkolen, spotkan zespoléw uczacych.

. Nauczyciele, wychowawcy oraz pedagog i psycholog szkolny prowadzg dziatania majace
na celu:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw szczegoélnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie sposoboéw ich zaspokojenia w tym w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego;

2) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym uczniéw szczegOlnie
uzdolnionych oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow.

. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w szkole jest zadaniem wychowawcy oddzialu. Wychowawca oddziatu wraz
z nauczycielami oraz specjalistami ustalajg formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony
dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



10.

11.

12.

13,

14.

15

16.

17

Zindywidualizowana sciezka ksztalcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowana $ciezka”,
Jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga uczgszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegélnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspélnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne realizowane:
1) wspoélnie z oddziatem szkolnym;
2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii dolacza si¢ dokumentacje okreslajaca:
1) trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana $ciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych
wspoélnie z oddziatem szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoly — takze opinie nauczycieli
1 specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

Przed wydaniem opinii publiczna poradnia we wspolpracy ze szkolg oraz rodzicami
ucznia albo pelnoletnim uczniem przeprowadza analize funkcjonowania ucznia
uwzgledniajgca efekty udzielanej dotychczas przez szkole pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 12, zawiera dane oraz informacje, o ktérych mowa
w przepisach w sprawie szczegblowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych,
a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych wspélnie
z oddzialem szkolnym;

2) okres objgcia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dzialania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang sciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwodci psychofizycznych, w szczegdlnosci
potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor Centrum ustala,
z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w pkt. 14, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac konieczno$é
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego Iub podstawy
programowe] ksztalcenia w zawodach.



18.

19,

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezka
podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia szkole.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne]j okreslajg odrgbne
przepisy.

§19

. Na wniosek ucznia i jego rodzic6w Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

moze zezwolié uczniowi na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki
oraz wyznaczyé nauczyciela — opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje
w drodze decyzji administracyjnej.

. Warunki i tryb udzielania zezwolenia na indywidualny tok lub indywidualny program

nauki regulujg odrebne przepisy.

§20

. Dyrektor spoéréd pracownikéw Centrum wyznacza osoby wchodzace w skiad zespotu

koordynatoréw do spraw bezpieczenstwa.
Do zadan zespohi koordynatoréw do spraw bezpieczenstwa nalezy migdzy innymi:

1) podejmowanie dziataii wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego;

2) opracowanie procedur reagowania na sytuacje kryzysowe, w ktorych uwzglednia sig
realne zagrozenia, jakie wystepuja w Centrum, a takze te, ktdre mogg wystgpic
na skutek pojawienia si¢ w innych szkotach;

3) zbieranie i analizowanie informacji o wystepujacych w Centrum i okolicach
zagrozeniach i przekazywanie ich Dyrektorowi, nauczycielom i rodzicom;

4) podejmowanie dziatan eliminujacych wystgpujace zagrozenia w okolicach Centrum
poprzez zglaszanie takich przypadkow Policji, Strazy Pozarnej, Strazy Miejskiej,
wiladzom lokalnym, stuzbie zdrowia;

5) koordynowanie dziataii nauczycieli, innych pracownikéw Centrum i ucznidw
w zdarzeniach kryzysowych Centrum;

6) podejmowanie czynnosci w celu niedopuszczania do zatarcia $ladow i dowodow
popeinienia czynu karalnego;

7) opracowanie form i metod dziatalnosci informacyjnej — wystgpowanie w roli
rzecznika w kontakcie z mediami;

8) opracowanie zasad i sposobu wspolpracy ze stuzbg zdrowia i Policja;

9) dokumentowanie podejmowanych dziatan.
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thh b W

. Zespot koordynatordw do spraw bezpieczenstwa obowigzany jest raz w roku na zebraniu

Rady Pedagogicznej sklada¢ sprawozdanie i wnioski wynikajgce z realizacji swoich
zadan.

Zesp6l koordynatoréw do spraw bezpieczenstwa na biezaco informuje Dyrektora
o wszystkich podejmowanych dzialaniach.

§21

. W Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego Nr 1 w Wadowicach obowigzuje

,» Polityka Ochrony Danych” okreslajaca zasady przetwarzania danych osobowych.

. Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Centrum.
. Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie obowiazujgcych przepiséw prawa.
. Dyrektor powotluje Inspektora Ochrony Danych.

Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie udzielonej przez rodzica lub pelnoletniego
ucznia pisemnej zgody w zakresie i celu w niej okres§lonym.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych odbiorcami danych mogg by¢ podmioty
uprawnione do pozyskania danych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty, ktérym
administrator danych powierzyl przetwarzanie w drodze umowy.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami
prawa, przyshugujg rodzicom ucznia lub pelnoletniemu uczniowi:

1) prawo dostgpu do danych osobowych;

2) prawo do zadania sprostowania danych osobowych;

3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych;

4) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

§ 22

. Centrum powierza szczegélnej trosce wychowawcéw i pielegniarce szkolnej uczniow

z zaburzeniami rozwojowymi 1 uszkodzeniami narzgddéw ruchu, w celu umozliwienia
realizacji obowigzku szkolnego.

. W Centrum okreslone sa przez Dyrektora zasady, czas i miejsce pelnienia dyzuréow

nauczycielskich w czasie przerw migdzylekcyjnych wedtug odrebnego harmonogramu.

. Centrum umozliwia przebywanie milodziezy oczekujacej na rozpoczecie zajeé, jak

ipoich zakoficzeniu poprzez udostgpnienie hallu, ktéry jest wyposazony w stoliki
i krzesta.
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§23

1. Rodzice i nauczyciele wspoéldziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci
poprzez:
1) organizowanie spotkan z rodzicami i stwarzanie mozliwosci wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawecze;

2) stwarzanie mozliwosci osobistych kontaktow rodzicow z nauczycielami,
wychowawcg, pedagogiem szkolnym, dyrektorem;

3) prace rady rodzicow;

4) zaangazowanie rodzicow we wspOlprace w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty;

5) wspolprace w rozwigzywaniu probleméw gospodarczo-administracyjnych szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadah i zamierzeni dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
Centrum;

2) informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnig¢
edukacyjnych i zasadach oceniania;

3) otrzymywania regularnych informacji o postgpach, trudnosciach i uzdolnieniach dzieci
na zebraniach z rodzicami, podczas indywidualnych kontaktéw z kadrg kierownicza
i nauczycielami,

4) konsultacji z pedagogiem i psychologiem;
5) statych kontaktow z nauczycielami 1 wychowawcami;

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci;
7) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu opinii na temat pracy Centrum;

8) informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, a w szczegdlnosci
o przewidywanej rocznej i -niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej

3. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ przynajmniej 4 razy w roku szkolnym. W zaleznosci
od potrzeb spotkania moga si¢ odbywaé w innych dodatkowych terminach.

§24

1. Uczniowi przyshuguje prawo $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym
ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa.

2. Zasady udzielania $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 regulujg obowigzujgce przepisy.
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§ 25

1. Uczniowie mogg korzysta¢ z biblioteki szkolnej Centrum.

2. Organizacj¢ biblioteki, zasad korzystania z biblioteki oraz zadan bibliotekarza okresla

statut Centrum.

Rozdzial 5

Ksztalcenie ogdlne

§ 26

. Podstawowsg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wuczg sie wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych Szkolnym planem nauczania
i programem wybranym ze Szkolnego zestawu programéw dla danego oddziahu,
dopuszczonych do uzytku w szkole.

. Oddzial dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajgcych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa. Zasady podziatu oddziatu na grupy regulujg odrebne przepisy.

3. Czas trwania jednostki zajeé¢ lekcyjnych wynosi 45 minut.

. W szkole obowiagzuje pigciodniowy tydzien pracy.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Centrum Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy plan zajeé
okreslajacy organizacje zajeé edukacyjnych.

. Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Zajgcia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddzialowych lub
migdzyszkolnych.

§27

. Niektére zajecia, np. specjalistyczne, nauka: jezykéw obceych, informatyki, religii,
wychowanie fizyczne, kola zainteresowan i inne zajgcia pozalekcyjne, nadobowiazkowe
mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekeyjnym < w  grupach
migdzyoddzialowych 1 miedzyszkolnych., a takze podczas wycieczek i wyjazdéw.

. Zajgcia, o ktdrych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkéw finansowych.
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§28

1. Szkota moze przyjmowaé studentéw szkot wyzszych ksztalcaeych nauczycieli

na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem, a szkolg wyzsza.

2. Opieke nad praktykantem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel.

§29

1. W ramach ksztalcenia uczen realizuje wszystkie obowigzkowe zajgcia edukacyjne

zamieszczone w szkolnym planie nauczania.

2. W uzasadnionych przypadkach poszczegélne zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone

na terenie jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkét wyzszych 1 centréw
ksztalcenia ustawicznego oraz przez pracownikéw tych jednostek, na podstawie zawartej
UMowy.

§30

. W Centrum moga byé organizowane wycieczki przedmiotowe, turystyczno-krajoznawcze
oraz inne imprezy, ktérych zasady organizacji okresla Regulamin wycieczek szkolnych.

. W szkole organizowane moga by¢ w godzinach zaje¢ edukacyjnych inne wyjscia
m.in. do kina, teatréw, muzedw, na wystawy, targi, sympozja, prelekcje, lokalne akcje
i zawody sportowe.

. Nauczyciel organizuje wyjscie poza teren szkoly po uprzednim uzgodnieniu
z Dyrektorem lub Wicedyrektorem. Wyjscie odnotowuje w e-dzienniku w ,.Rejestrze

wyj$¢ grupowych”.

Rozdzial 6

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 31

1. W Centrum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomiczno-administracyjnych

i pracownik6éw obstugi na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
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2. Zakres obowigzkéw pracownikédw administracyjnych 1 obstugi jest okreslony
w zakresach czynnosci.

§32

Zakres zadan i obowigzkéw nauczycieli okresla Statut Centrum.

§33

Zakres praw nauczycieli okresla Statut Centrum.

§ 34
Nauczyciele III Liceum Ogolnoksztalcagcego w ramach funkcjonowania Rady

Pedagogicznej tworzg zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe
okreslone w Statucie Centrum.

Rozdzial 7

Szczegdélowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 35

Zasady oceniania i klasyfikowania uczniéw zawarte s3 w ustawie o systemie odwiaty
oraz w Statucie Centrum.

Rozdzial 8

Uczniowie szkoly

§ 36

1. Uczeti ma prawo do:

1) pobierania w szkole doglebnej i rzetelnej wiedzy;
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2) zapoznania sie z programem nauczania, jego tredcig, celami i stawianymi
wymaganiami oraz planem jego realizacji;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

5) zyczliwego traktowania w procesie ksztatcenia;

6) wyrazania swoich my$li i przekonan, z poszanowaniem mysli i przekonaf innych
0s0b;

7) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz specjalistycznej na miarg
mozliwosci Centrum;

8) korzystania z sal lekcyjnych, sali gimnastycznej boisk szkolnych i sitowni, sprzgtu,
érodkéw  dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki szkolnej podczas —zajgc
pozalekcyjnych, na obowiazujacych przyjetych zasadach;

9) opieki wychowawczej 1 bezpiecznych warunkéw pobytu i nauki w szkole
zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej;

10) poszanowania godnosci osobistej przez wszystkich cztonkéw spotecznosdci szkolnej;

11) ksztattowania zycia Centrum poprzez dziatalno$¢ samorzgdows oraz zrzeszanie sig
w organizacjach uczniowskich i mtodziezowych dziatajacych na terenie Centrum;

12) zgtaszania poprzez Samorzad Uczniowski wszelkich uwag 1 wnioskéw,
co do dziatania Szkoly, Centrum oraz jego organéw, przypadkow naruszania praw
ucznia, postulatéw dotyczacych spraw uczniowskich, a takze do poinformowania
o0 sposobie ich zalatwienia;

13) ustanowienia opiekuna Samorzadu Uczniowskiego swoim przedstawicielem
w przypadku konfliktu;

14) poinformowania o wszelkich zajeciach pozalekcyjnych odbywajgcych sig na terenie
Centrum;

15) poznania wszelkich regulaminéw, zarzadzen obowiazujgcych na terenie Centrum
i dotyczacych ucznidéw oraz domagania si¢ ich realizacji;

16) pomocy w uzyskaniu nadprogramowej wiedzy i pomocy w samoksztatceniu;
17) jawnej i umotywowanej oceny zachowania i postgpéw w nauce;
18) informacji o dzialalnosci szkoty.

2. Uczen moze byé nieprzygotowany do zaje¢ na pierwszych zajeciach po 5—dniowej,
ciggtej nieobecnosci w szkole.

3. Uczen ma prawo do zwolnienia z oceniania biezacego (tj. odpowiedzi ustne, kartkdwki)
na podstawie tzw. ,szczesliwego numerka” losowanego na kolejny dzien tygodnia
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automatycznie przez e-dziennik. Szczegdlowe zasady okresla Regulamin Szczesliwego
Numerka opracowany przez Samorzad Uczniowski.

4. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zajeé na zasadach okreslonych w Statucie
Centrum.

5. Uczen nie moze zosta¢ usunigty z lekcji.

6. Uczen ma prawo do zwolnienia z prac domowych w okresie przerw swigtecznych, ferii.

§37

1. Do obowigzkéw ucznia nalezy:
1) dbanie o honor 1 wizerunek Centrum, dobra atmosfere, szanowanie i wzbogacanie jego
tradycji;
2) przestrzeganie wewngtrzszkolnego prawa obowigzujacego w szkole;
3) systematyczne, punktualne przybywanie na zajecia lekcyjne;

4) przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych, aktywne uczestniczenie w zajeciach
szkolnych oraz w zyciu Centrum;

5) przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli iinnych
pracownikéw Centrum;

6) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, spozywania alkoholu, posiadania i uzywania
narkotykéw i$rodkéw psychoaktywnych na terenie Centrum, w czasie imprez
organizowanych przez Centrum i w otoczeniu Centrum oraz w miejscach odbywania
zajec praktycznych i praktyk zawodowych;

7) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w Centrum;
8) (uchylony)

9) dbanie i szanowanie mienia szkolnego, rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ materialna
za zniszczenia dokonane przez dziecko.

2. W Centrum obowigzujg nastepujgce zasady wygladu i ubierania si¢ uczniéw:
1) Codzienny strdj ucznia:
a) ma by¢ schludny, kolorystycznie stonowany i estetyczny;
b) powinien zastania¢ ramiona i brzuch;

c) fryzura powinna by¢ estetyczna i dostosowana do wymagan podstawy ksztatcenia
zawodowego.

2) Uczen powinien tez dba¢ o zachowanie higieny osobistej oraz czystosé pomieszczen
w szkole;

3) Uczni6éw obowigzuje noszenie obuwia zamiennego na spodach antyposlizgowych na
lekcjach wychowania fizycznego;

4) Uczniéw obowigzuje noszenie stroju galowego podczas:
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a) uroczystosci szkolnych (inauguracji roku szkolnego, zakonczenia roku szkolnego,
dnia patrona i innych uroczystosci);

b) oficjalnych uroczystosci pozaszkolnych, kiedy uczniowie reprezentujg Centrum na
zewnatrz,;

¢) egzamindéw maturalnych zawodowych.

5) Na stréj galowy dziewczat sklada sig: biata bluzka, granatowa lub czarna spoédnica
ewentualnie w tym kolorze spodnie, sukienka albo kostium oraz odpowiednie
do stroju obuwie;

6) Na strdj galowy chtopcow sklada sig: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie
lub garnitur w tym kolorze oraz odpowiednie do stroju obuwie.

. Ucznia obowigzuja nastepujgce zakazy:

1) zakaz samowolnego opuszczania Centrum podczas zajeé i przerw lekcyjnych, a takze
podczas lekeji religii, z ktérej zrezygnowali.

2) zakaz eksponowania posiadanych na ciele tatuazy i piercingu.
3) zakaz noszenia niebezpiecznej bizuterii.

4) zakaz zucia gumy podczas lekcji.

§ 38

. Uczen jest obowigzany do usprawiedliwienia kazdej swojej nieobecnosci w szkole,
a takze sp6zZnien na zajecia lekeyjne.

. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych usprawiedliwiaja jego rodzice/prawni
opiekunowie lub petnoletni uczet.

. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje si¢ do najblizszej godziny z wychowawcg po
nieobecnosci poprzez:

1) dostarczenie wychowawcy pisemnego usprawiedliwienia zawierajgcego powod
nieobecnosci;

2) wprowadzenie usprawiedliwienia w e-dzienniku oraz przestanie go do wychowawcy.
. Decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca.

. Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych nastepuje na podstawie pisemnego zwolnienia
przestanego w dniu poprzedzajacym dzien zwolnienia poprzez dziennik elektroniczny
przez rodzica lub pelnoletniego ucznia do wychowawcy klasy.

. Wiadomo$¢ powinna zawieraé:

1) informacje, o ktérej godzinie 1 z ktorych zajgé uczen sig zwalnia,

2) przyczyne zwolnienia,

3) w przypadku ucznia niepeinoletniego zapis: w w/w godzinach biorg pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo mojego dziecka,

4)  podpis rodzica lub pelnoletniego ucznia.
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6a. W sytuacjach naglych w razie zlego samopoczucia uczen moze by¢ zwolniony z zajeé
przez pielggniarke szkolng, ktéra kontaktuje si¢ z rodzicem i przekazuje ucznia pod jego
opieke.

6b. W wyjatkowych sytuacjach rodzice mogg zwolni¢ ucznia telefonicznie kontaktujac sie
bezposrednio z wychowawca klasy.

7.Wychowawca  wpisuje w e-dzienniku w godzinach tych zajeé ,,nieobecnosé
usprawiedliwiona”.

§ 39

1. Podczas lekeji uczen nie moze uzywacé telefonu komérkowego/smartwach’a/stuchawek
lub innych urzgdzen elektronicznych, ktére powinny byé przed rozpoczeciem lekcji
wylgczone 1 schowane do torby lub plecaka. Wyjatek stanowi  korzystanie
z wymienionych powyzej urzadzen w celach dydaktycznych i na warunkach okreslonych
przez nauczyciela.

2. W Centrum obowigzuje catkowity zakaz:
1) filmowania i nagrywania kogokolwiek bez jego wiedzy i zgody;
2) nagrywania przebiegu lekcji bez wiedzy i zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

3) przetwarzania i publikowania nagran, zdjeé, filméw bez wiedzy i zgody oséb
zainteresowanych.

3. W przypadku naruszenia zakazéw, o ktérych mowa w ust. 2, uczen ma obowigzek
wylaczenia urzgdzenia i polozeniu go na stoliku nauczyciela. Po skonczonej lekcji
nauczyciel wraz z uczniem deponuje urzadzenie u Dyrektora. Uczen zobowigzany jest
wylgczy¢ telefon i ma prawo wyjac z urzadzenia karte pamieci i karte SIM. Urzadzenie
zostaje zapakowane do koperty, opieczgtowane i zamknigte w sejfie. Jezeli wymaga tego
okreslona sytuacja uczen moze skontaktowaé si¢ z rodzicami przez telefon
w sekretariacie szkoty.

4. Po odbiér zdeponowanego urzadzenia zglaszaja si¢ rodzice ucznia, ktdrzy réwnoczeénie
zostaja zapoznani z sytuacjg 1 pouczeni o konsekwencjach zwigzanych z naruszeniem
prywatnosci pracownikow Centrum.

5. W przypadku powtorzenia si¢ sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2, uczen ma zakaz
przynoszenia telefonu komoérkowego 1 urzadzen elektronicznych do Centrum oraz
otrzymuje kar¢ upomnienia Dyrektora.

6. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komorkowe i inne urzgdzenia elektroniczne
na wilasng odpowiedzialnos¢.

7. Centrum nie ponosi odpowiedzialnodci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez
sprzetu.

§ 40
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2

. Uczen, jego rodzice, Rada Rodzicéw, Samorzad Uczniowski, nauczyciel lub inny

pracownik Centrum maja prawo zglosi¢ skarge dotyczacg naruszenia praw ucznia.

. Skarge mozna zlozy¢ na pismie.
. W skardze nalezy wskaza¢, ktore z praw zostato naruszone i w jakim zakresie.

. Uczen, jego rodzice i nauczyciele moga ztozy¢ skarge do wychowawcy, pedagoga lub

bezposrednio do Dyrektora.

. Samorzad Uczniowski oraz Rada Rodzicoéw kierujg skargi do Dyrektora.

. Kazda zgloszona skarga jest skfadana w sekretariacie Centrum na dziennik podawczy.
. Skargi rozpatruje Dyrektor.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni.

. Dyrektor zawiadamia pisemnie osoby lub organy skladajgce skargg o sposobie jej

zatatwienia. Pismo powinno zawieraé rozstrzygnigcia oraz uzasadnienie decyzji.

Osobie lub organowi skladajacemu skarge przystuguje prawo zlozenia zazalenia
w przypadku niezadowalajgcego zatatwienia sprawy do Matopolskiego Kuratora O$wiaty
lub do organu prowadzacego.

§41
Nagrody i wyrdznienia okreslone sg szczegotowo w Statucie Centrum.
§ 42

Rodzaje kar, kolejnos¢ ich stosowania oraz tryb odwotlania zawiera Statut Centrum.

Rozdzial 9

Przyjmowanie uczniéw do szkoly

§43

. Przyjmowanie uczniéw do klasy pierwszej reguluje:

1) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie postgpowania
rekrutacyjnego;

2) Zarzadzenie Malopolskiego Kuratora Os$wiaty w sprawie postepowania
rekrutacyjnego kandydatéw do klas pierwszych na dany rok szkolny;

3) Zarzadzenie Dyrektora Centrum w sprawie zasad rekrutacji na dany rok szkolny..

O przyjeciu ucznia do oddziahi programowo wyzszego decyduje Dyrektor.
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Przechodzenie ucznia z innych szkét, w tym ze szké! innych typéw, reguluja odrebne
przepisy

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 44

=

. Dyrektor ustala tryb i sposéb zapoznawania spolecznosci szkolnej z postanowieniami
niniejszego Statutu.

2. Zmian w Statucie dokonuje si¢ uchwata Rady Pedagogicznej.
3. Kazda nowelizacja Statutu skutkuje opracowaniem ujednoliconego tekstu.
4. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okres$laja odrebne
przepisy.
6. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Uchwala nr 54/2021/2022 Rady Pedagogicznej z dnia 9 lutego 2022 r. w sprawie uchwalenia
tekstu jednolitego Statutu III Liceum Ogoélnoksztalcacego im. ks. prof. Jozefa Tischnera w
Wadowicach

Waslosave ; 902, 402
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